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, AI}ATKEZ’ELE'LSI TAJEKO;TATO
AZ ERINTETT TERMESZETES SZEMELY JoqugtéL
SZEMELYES ADATAI KEZELESE VONATKOZASABAN

Jelen Adatkezelési Tajékoztato a Tarsasag altal kezelt személyes adatok korét, az adatkezelés
idotartamat, céljat, jogalapjat, az érintettek jogait tartalmazza. A Tarsasag adatkezelése az
Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016.aprilis 27-1 2016/679 szami Rendeletének —a
természetes személveknek a személves adatok kezelése tekintetében tirténo védelmerol es az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi rendelet) -, valamint az informacios dnrendelkezési jogrol és az
informécioszabadsagrol szolo 2011.évi CXII. térvényben foglalt szabalyokon alapul.

A Tarsasag megfeleld intézkedéseket hozott annak érdekében, hogy az érintettek fenti két
jogszabdalvban ismertetett jogai személyes adataik kezelése sordn maradéktalanul
ervémvestljenek.

Az egyes fejezetekben a személyes adatok cimzettjein kivill a Tarsasag ellentrzési feladatit
ellato testiiletének (Feliigyelo Bizottsag), tagja ellendrzési tevékenységének ellatasa soran
jogosult a Tarsasag altal kezelt személyes adatokat megismerni amennyiben az Adatkezelés:
Szabalyzat 10.szami mellékletét képezd titoktartasi nyilatkozatot alairta.

Ha jogszabaly az adatok megorzésére a Tajékoztatoban megszabott idotartamnal hosszabb

idot allapit meg, akkor a jogszabalyban meghatarozott idétartam az iranyado.

LFEJEZET ,
AZ ADATKEZELO TARSASAG MEGNEVEZESE
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_ ~ ILFEJEZET [
A TARSASAG ALTAL KEZELT ADATOK KORE

1.1 Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartis

( 1) A munkavallaloktol csak olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan. illetve olyan
munkakéri alkalmassagi vizsgalatok (ideértve a munka alkalmassagi orvosi vizsgalatot is)
Elvégzését lehet kérni, amelyet munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir elo, és amelyek
munkaviszony létesitéséhez. fenntartasahoz ¢s megsziintetéséhez szilkségesek és a
munkavallalo szemelyiségi jogait nem sértik.

( 2 ) A tarsasag jogszabalyi kotelezettség, illetve munkaltatoi jogos érdek érvényesitése
(Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogeimén munkaviszony létesitése, fenntartasa vagy
megszinése céljabol kezeli a munkavallalo alabbi adatait:

. MEV,

. sziiletési név

. sziiletési helye, ideje

. anyja neve,

. lakeime,

. dllampolgarsaga.

. addazonosita jele,

. TAJ szama,

9. nyugdijas thrzsszam (nyugdijas. munkavallalo esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail ¢im,

12. személyi igazolvany szdma.

13. lakcimkartya szama.

14. bankszama szama (ha a fizetés bankszamlara valo atutalassal térténik).

15. online azonositd (ha van)

16. munkaba lépésének kezdo €s befejezd idopontja,

17. munkakére,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,

19. dnéletrajz,

20. fényképe (ha ezt kérték pl. az 6néletrajzhoz),

21. a munkabérrel. a bérfizetéssel, és egyeb juntatasokkal kapesolatos adatok.

22. a munkavallalé6 munkabérébél jogerds hatdrozat vagy jogszabaly. illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandd tartozas, illetve ennek jogosultsagat igazolo okirat.,
23. a munkavallalo munkajanak értékelését tartalmazo irat,

24, a munkaviszony megszinésének maodja.az erre vonatkozo iratok.

25. erkdlesi bizonyitvany (ha a munkakorhoz szilikséges),

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozo iratok.

27. magannyugdij pénztari és dnkéntes kolesinds biztosito pénztari tagsag eseteén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalo tagsagi szama,

28. kiilfsldi munkavallalo esetén utlevélszam: munkavallalasi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezése ¢s szama.

29. munkavillalot ért baleset jegyzoknyvben rogzitett adatok:

30. sajat személygépkocsi hivatali célra 16rténd hasznalata esetén a gépjarmi forgalmi
rendszama és a jogositvany szama:
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31. ha a munkakér ellatasdhoz jogositviany sziikséges, a jogositvany szama és masolata.

(3)Betegségre és szakszervezeti tagsdgdra vonatkozo adatokat a Tarsasag csak a Munka
Torvénykdnyvében meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltato vezetdje, a munkaltatoi jogkdr gyakorlaja. A
tarsasag munkatigvi feladatokat ellaté munkavallaloi, a bérszamfejtést és kdnyvelést végzo
munkatarsak és adatfeldolgozdk kizardlag az adott feladat ellatasihoz sziikséges személyes
adatokat ismerhetik meg.

(5) A személyes adatok tarolasanak idtartama: az 1-5, a 7-9..21-22..27. a munkaviszony
megszinéset kovetd 50 év,a tibbi adat tekinteteben 3 ev.

(6) Az adatkezelés jogalapja: a Munka torvénykonyvén, a tarsadalombiztositasi-, ado - és
nyugdijjogszabalyokon.és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

(7) A munkaltato a munkaszerzodés megkdaitésével egyidejlileg a jelen Tajékoztato atadasaval
tdjékoztatja a munkavallalot személyes adatainak kezelésérdl és a szemelyhez fliz0do6 jogairol.

1.2 Alkalmassagi vizsgalatokkal — ideértve a munkakiri alkalmassagi orvosi vizsgilatot
is — kapesolatos adatkezelés

(1) A munkavallaloval csak olyan alkalmassagi vizsgalat végeztethetd el. amelyet jogszabdly,
vagy munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir eld. vagy amely munkaviszonyra vonatkozo
szabdlyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezeuség eljesii€se drdekeben szilkscges, A
vizsgalat el6tt a munkavallaldkat részletesen tdjékoztatni kell tobbek kozott arrdl, hogy az
alkalmassagi vizsgdlat milven készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milven
eszkdzzel. modszerrel térténik, és miért kell. Amennyiben jogszabaly irja elo a vizsgalat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabdly cimérdl és szamarol,
valamint a pontos jogszabdlyhelyril is.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakdri, valamint az egészségligyi alkalmassag
ténve, €s az chhez szlikséges feliételek.

(3) Az adatkezelés jogalapja: jogszabdly (a Munka torvénykdnyve. a munkakori, szakmai,
illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményérol szolo 33/1998,
(VI. 24.) NM rendelet) és a munkaltato jogos érdeke.

(4) A szemelyes adatok kezelésénck cclja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkaksr
betdltése.

(5) A személves adatok cimzetijei, illetve a cimzettek kategoriai: a vizsgdlat eredmeny<t a
vizsgilat munkavallalok. illetve a vizsgdlatot végzo szakember ismerhetik meg, hogy a
vizsgalt személy a munkara (adott munkakdr ellatdsdra) alkalmas-e vagy sem. illetve milyen
feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentacidjat
azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.

(6)A munkaltato csak az érintett kifezezett, egyértelmii és 6nkéntes hozzdjarulasa alapjan
orizheti meg az (5) pontban foglalt hatdridén tal a palyazatokat, feliéve, ha azok megorzésére
a jogszabalyokkal Gsszhangban allo adatkezelési célja elérése érdekeben szikség van. E



hozzajarulast a felvételi eljards lezdrasat kdvetoen — (2) bekezdésben foglalt hatariddig- kell
kérm a jelentkezoktol.

 ILFEJEZET ,
TAGOK (RESZVENYESEK) NYILVANTARTASA

2. § Tagsagi mindséggel kapesolatos személyes adatok kezelése
Kft esetén
(1) A Kft. tag alabbi személyes adatai kezelhetok:

l. nev,

2. sziiletési név
3, sziiletési helye, ideje
4. anyja neve,
5. lakcime.

6. addazonosito jele,

7. TAJ szama.

8. telefonszam,

9. e-mail cim

10. szemelyi igazolvany szama,

11. lakeimkartya szama,

12. bankszama szama (ha barmely pénzbeli juttatas bankszamlara valo atutalassal torténik),
13. online azonositod (ha van)

14. tagsagi viszony kezdo és befejez0 idopontja,

15, tirzsbetét mértéke.

(2) A személyes adatok cimzettjei: az ligyvezetd. A Kft. munkaiigyi feladatokat ellato
munkavallaloi, a berszamfejtest és kbnyvelest vegzid munkatarsak es adatfeldolgozok.
valamint a tagjegyzéket vezetd munkatars kizarolag az adott feladat ellatasihoz sziikséges
adatokat ismerhetik meg.

(3) A személyes adatok tiroldsanak idotartama: az 1-7..14-15., a tagsagi viszony megsztinésdt
kévetd 5 év, a tébbi adat tekintetében 3 év.

(4) Az érintette]l az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Polgdri
Torvénykdnyv rendelkezésein, a tarsadalombiztositasi-, ado- jogszabalyokon és a Kft. jogos
érdekeinek érvényesitésén alapul.



IV. FEJEZET ,
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

3. § Adatkezelés az add- és szamviteli kiitelezettségek, a filldhasznalattal kapesolatos
adatszolgaltatas (foldhasznilati nyilvantartiasba tirténo bejegyzes, taimogatasigénylés)
teljesetése céljahdl

(1) A Tarsasag kezeli a vevoként, szallitoként. integracioban résztvevokent, fold
bérbeaddjaként, szolgdltatas igénybevevojekent, illetve vele egyéb iizleti kapesolatba
lépo természetes személyek tdrvényben meghatarozott adatait.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy természetes
személyazonosito adatai: név (eldzo név) szilletési hely, ido anyja neve, lakcime.
adoszama és adoazonositd szama vallalkozoi igazolvany szdma, ostermeldi igazolviny
szdama. Foldhaszonbérlet esetén-fentieken til a bérbeadé: allampolgarsaga, a Magyar
Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamarai tagsagi azonosito szama, a
bérleti szerzodés targyatl képezo ingatlan (ok) helyrajzi szama.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az addjogszabdlyokban (pl. az altalinos forgalmi adorol
52616 2017.évi CXXVII torvény, a személyi jovedelemadordl szolo 1995, évi CXVIL
torvény, az adozis rendjérél sz616 2017. évi CL torvény, a mezd- és erdogazdasagi
fisldek forgalmardl sz616 2013.¢évi CXXIL tv. Esa Fétv.(2013.évi CCXIL tv), foglalt
kitelezetiségeknek valé megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzodéskatest
megelozien megteendd intézkedések (szerzodés megkotese), szerzodes-modositas
esetén: szerzdodés teljesitése) jogcimen alapul.

(4) A személyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a Tarsasagi
szerzodés megkitésével.- nyilvantartiasaval kapesolatos feladatokat-, tovabba a
konyvelési.- addzasi feladatokat ellatd munkavillaloi és a Tarsasag vezetdje.

(5) A személyes adatok tdrolasanak idétartama: a szerzodés megsziinését kvetd 7 év.
4. § Kifizetoi feladatok ellitdasdhoz kapesolddd adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kiitelezettség teljesitése jogecimén, térvényben (jogszabalyban) eloirt
ado- és jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi igyintézés) céljabol kezeli azon érintettek-
munkavillalék, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesiilok — adotdrvényekben
eloirt személyes adatait, akikkel kifizet6i (az adozas rendjérol szolé 2017.évi CL.
Torveny (Art 7.§ 31.) kapesolatban all.

(2) A kezelt adatok kére: a természetes személy természetes személyazonosito adatai: név
(el6zb név) sziiletési hely, idd anyja neve, lakcime, adészama és addazonosito szama.
tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam), ha az érintett nyugdijas, a nyugdijas
térzsszama. Amennyiben az adotirvények ehhez jogktvetkezményt fliznek, a
Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségligyi (Szja tv 40.8§) ¢s szakszervezeti
(Szja 47. § (2) b./) tagsdgra vonatkozé adatait az add- és jarulékkotelezettségek
teljésitése (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézés) céljabol.

(3) Az adatkezelés jogeime: az adojogszabalyokban (az dltaldnos forgalmi adorol szolo
2017. évi CXXVIL. térvény, a személyi jovedelemadorol szol6 1995.évi CXVIL
Térvény, az adozas rendjérol szolo 2017.évi CL. Torvény). a tarsadalombiztositas



ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérol
sz010 1997. évi LXXX. torvényben foglalt kitelezettségeknek valé megfelelés, illetve
azok teljesitése.

(4) A személyes adatok tarolasanak idotartama a jogalapot ado jogviszony megszineset
kovetd 7 év.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasagadozasi-, bérszamfejtési-.
tarsadalombiztositasi-(kifizet61), konyveldi feladatait ellatdo munkavallaloi.

f V.FEJEZET J
SZERZODESEKHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

5. § Szerzddéses kapcsolatban allo partnerek (| bérbeadok {féldtulajdonosok.
haszonélvezok ) vevok, szallitok) személves adatainak nyilvintartisa. kezelése

(1) Az adatkezelés jogcime: szerzodéskitést megelozoen megteendo intézkedések,
szerzodés megkdtese, teljesitése, megsziinése.

(2) Az érintettek kore: a bérbeadoként, vevoként, szallitoként, integracioban
résztvevoként szerzodott természetes személvek.

(3) A kezelt adatok kire: az érintett neve, sziiletési neve, sziiletési helye, ideje.anyja neve,
lakeime addazonositd jele addszdama.vallalkozoi- 6stermeld 1gazolviny
szama.személyi igazolviny szdma.lakcime.székhelye.telefonszdma.e-mail
cime,honlap-cime,bankszamlaszama,vevoszama 8iigyfélszama.rendelésszama), online
azonositajat.

(4) A mezo-és erdogazdasagi foldek forgalmazasarol sz616 2013.évi CXXIIL. torvénnyel
tsszefliged egyes rendelkezésrol és dtmeneti szabalyokrol szola 2013, évi CCXIIL
tirvényben ( a tovabbiakban: Fétv.), valamint a féldhasznalati nyilvantartas részletes
szabalvairdl szolo 356/2007. (XI11. 23.) Korm. rendeletben foglalt kotelezettség
teljesitése érdekében a termdfoldet bérbe add féldtulajdonos (haszonélvezd) esetében a
kezelt adatok kére:

a) természetes személyszerzddo fél
aa) természetes személyazonositd adatait (szerzddbtt termeészetes személy neve,
¢l6zo neve, sziletési helye. ideje, anyja neve).
ab) személyi azonositojat a polgarok személyi adatainak ¢s lakcimének
nvilvantartasarol szolo torvény hatdlya alé tartozo természetes szemelyek
eseteben,
ac) a személyi azonositoval nem rendelkezi személy esetében a Fétv.8/A. §-ban
meghatarozott belsé egyedi azonositd szamot, feltéve, ha arrol tajékoztatast
kapott.
ad) allampolgarsagat,
ae) lakcimet;
b) a gazdilkodo szervezetszerzodo feél esetében
ba) a vezetd tisztségviseld vagy cégvezeto csaladi és utonevet, lakeimeét, illetve
a torvényes képviseld csaladi és utonevét, tisztséget.
bb) a részérdl eljard meghatalmazott természetes személy csaladi és utonevét,
lakcimét, |
¢) Ha a szerzd. természetes személy tagja a Magyar Agrér-, Elelmiszergazdasagi
¢s Vidékfejlesztési Kamardnak akkor a tagsagi azonosito szamat is
tartalmaznia kell a szerzodésnek, amelyet a Tarsasag nyilvan tart.



d) A bérleti szerzddés targyat képezo fold helyrajzi szama.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag fiildhaszonbeérleti szerzodeseket
nyilvantarto dolgozoi, a kényvelési, adozasi feladatokat ellato munkavallaloi, és
adatfeldolgozdi.

(6) A személyes adatok tarolasanak idotartama: a szerzodés megsziinését kivetd 7 év. Ha
a fildhaszonbérleti szerzodést a hatdsag nem hagyja jova. ugy a jovahagyas
megtagadasat kdvetd 30 nap, kivéve, ha a jovahagyas megtagaddsa miatt peres eljaras
indul. Ebben az esetben a per jogeris befejezését kiivetd 30 nap.

(7) Az adatkezelés jogalapja: a mez6- és erdogazdasagi foldek forgalmardl szolo
2013.évi CCXIL torvény (a tovabbiakban: Fétv.) 13. és 48. paragrafusaban, a
foldhasznalati nyilvantartas részletes szabdlyairol szolo 356/2007. (XLL.23.)

Korm rendeletben. az adéjogszabalyokban és a tamogatasi jogszabdlyban (
pl.2007.XVIL tv.) foglalt kételezettségeknek valé megfelelés.illetve azok
teljesitése.valamint szerzodéskdtést megelozoen megteendd intézkedések( szerzodés
megkdtése ), jogeimen alapul.

(8) Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése eldtt kozblni kell, hogy az
adatkezelés a Fétv. Torvényben.- a fildhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairol
sz0lo 356/ 2007.(X11.23.) Korm rendeletben, az addjogszabalyokban (a személyi
jovedelemadorol szolo 1995.évi CXIL. tdrvény) és a tamogatasi jogszabalyban (pl.
2007. XVIL térvény) foglaltaknak valé megfelelés, tovabba szerzodeskdiesi szandek
illetve szerzddés teljesitése jogcimen alapul. A tdjékoziatas megtdriénhet magdban a
szerzodésben, illetve az annak mellékletét képezo tajékoztattban vagy a honlapon
kozzétett adatkezelési tajékoztatoban is.

6 § Jogi személy partnerek természetes személy képviseloinek személyes
adatai

(1) A kezelhetd személyes adatok kire: a természetes személy neve, cime,
telefonszama. e-mail cime, online azonositoja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
szerzodes megkotése, teljesitése, izleti kapesolattartas.

(3) Az adatkezelés jogalapja:a Tarsasag jogos érdeke

{4) A személves adatok cimzettjei illetve a cimzettek kategoridi:a
Tarsasagszerzodést kito (nyilvantartd), valamint a konyvelési feladatokat
ellatd munkavallaloi.

(5) A személyes adatok tarolasanak idotartama: az tizleti kapcsolat. illetve az
érintett képviseloi mindségének fennallasat kévetd 5 év. Ha jogszabaly (pl.
adotorvény.stb.) ennél hosszabb idot dllapit meg a szerzodések
nvilvantartasara, illetve tarolasara,akkor e jogszabalyokban meghatarozott
idduartam,

7. § Adatkezelés a pénzmosas elleni kitelezettségek teljesitése céljabol

(1) A tarsasag jogi kitelezettség teljesitése jogcimén, a pénzmosas €s terrorizmus-
finanszirozdsa megeldzése és megakadalyozasa céljabol kezeli ligyfelei.ezek kepviseloi, és a
tényleges tulajdonosoknak a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa megelozesrol es
megakadalyozasardl szolo 2017, évi LIIL. wrvényben (Pmt.) meghatirozott adatait:

a) természetes személy; csaladi és utdnevét, b) sziiletési csaladi és utdnevét, ¢)
allampolgarsagat, d) sziiletési helyét.idejét, e) anyja sziiletési nevét, f, lakcimét,ennek
hianyaban tartozkodasi helvét,g) azonositéo okmanyanak tipusat és szamat: lakcimet igazolo
hatdsagi igazolvanya szamat.a bemutatott okiratok masolatat.



(2)A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasdg szerzodéskotéssel kapesolatos feladatokat ellato
munkavallal6i. a Tarsasdg vezetdje és a Tarsasag Pmt. szerinti kijeldlt személye.

(3)A személyes adatok tarolasanak idotartama: az iizleti kapesolat megsziinésétol,illetve az
tigyleti megbizas teljesitésétd] szamitott 7 év.( Pmt. 56.§(2))

] VLFEJEZET ’
KAMERAS MEGFIGYELESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

8. §Munkahelyi kameris megfigyeléssel kapesolatos adatkezelés

(1) A Téarsasag a székhelyén, telephelyén. az tigyfélfogadasra nyitva allo helyiségeiben az
emberi élet. testi épség. személyi szabadsdg, az izleti titok védelme €s a
vagyonvédelem céljabol elektronikus megfigyelorendszert alkalmaz, amely kép-, és
hangrigzitést is lehetové tesz, ez alapjan személyes adatnak tekinthetd az érintett
magatartasa is, amit a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése, €s az érintett
hozzijarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyel6rendszer adott teriileten (6rténd alkalmazasrol jol lathato
helyen, jol olvashatéan.a teriileten megjelenni kivano harmadik személyek
tajékozodasat elosegitd modon figvelemfelhivo jelzést.tajékoztatast kell elhelyezni. Ha
tobb kamera van a Tarsasagnal, kameraként kell tijékoztatni az érintetteket. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott
megfigyelés tényére, valamint a rendszer altal régzitett. személyes adatokat tartalmazo
kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljara, az adatkezelés jogalapjara. a
felvétel tarolasanak helyére. a tarolas idétartamara, a rendszert alkalmazo (lizemeltetd)
személyére, az adatok megismerésére jogosult személyek korére, tovabba az €rintettek
jogaira és érvényesitésiik rendjére.

(4) A megfigyelt teriiletre belépd harmadik személyekrol 8 tigyfelek, latogatok, vendégek)
kép és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithetd ¢s kezelheto.

(5) A hozzdjarulds rdutalé magatartassal is megadhaté. Rautald magatartds kiilénésen, ha
az ott tartozkodo természetes személy a megfigyelt teriiletre az oda kihelyezett
elektronikus megfigyelo-rendszer alkalmazasarol tajékoztato jelzés, ismertetes
ellenére a tertiletre bemegy.

(6) Munkavallalok esetén az adatkezelés jogcime: a munkaltato jogos érdeke.

(7) Rigzitett feltételek felhasznalas hianyaban maximum (harmine) munkanapig
érizhetéek meg. Felhasznalasanak az mindsiil, ha a régzitett kép-, hang-, vagy kép- és
hangfelvételt, valamint mas személyes adatot birosagi vagy hatosagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

(8) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép- hang-, vagy a kep- ¢s hanglelveétel
adatanak régzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rigzitésétil
szamitott harom munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekenek igazoldsaval
kérheti. hogy az adatot annak kezeldje ne semmisitse, meg illetve ne torilje.

(9) Nem lehet elektronikus megfigyelérendszert alkalmazni olvan helyiségben, amelyben
a megfigyelés az emberi méltosagot sértheti, igy kiillondsen az 6ltézokben,



zuhanyzokban, az illemhelységben vagy példaul orvosi szobdban illetve az ahhoz
tartozd varoban, tovabba az olyan helyiségben sem. amely a munkavallalok
munkakizi sziinetének eltoltése céljabol lett kijeldlve.

(10)Munkaidon kivill vagy munkasziineti napokon a munkahely teljes teriilete
megfigyelhetd.

(11)Az elektronikus megfigyelorendszerrel rigzitett adatok cimzettjei (a felvétel
Megtekintésére jogosult): a jogsértésnek feltarasa és a rendszer miikddésének ellendrzeés
céljabol a kezeloszemélyzet, a munkaltatd vezetdje, tovabba a megfigyelt teriilet munkahelyi
vezetdje.

VILFEJEZET s
TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

10. §

a. Elozetes tajékozodashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel dsszefiiggo tényekrdl és informéciokrol az
adatkezelés megkezdését megeldzden tdjékoztatast kapjon.(Rendelet 13-14. cikk)

b. Az érintett hozzaférési joga
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t0l visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e. ¢s ha ilyen
- adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢s a
Rendeletben meghatarozott kapcsolddo informaciokhoz hozzaférést kapjon.(Rendelet
15. cikk).
¢. A helyesbitéshez valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nelkiil
helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nvilatkozat Gtjan térténd — kiegészitését.(Rendelet 13. cikk).
d.A tirléshez valo jog(,,az elfeledtetéshez valo jog™’)
Az érintet jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torilje a
ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezelo pedig koteles arra, hogy az €rintettre
vonatkozd személves adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térélje, ha a Rendeletben
meghatarozott indokok valamelyikbe fennall.(Rendelet]7.cikk)
e, Adatkezelés korliatoziasiahoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelo korlatozza az adatkezelest, ha a
rendeletben meghatarozott felictelek teljestinek.( Rendelet 18. Cikk)
f.A személyes adatok helyesbitéséhez vagy tirléséhez,illetve az adatkezelés
korliatozdsahoz kapesolodo értesitési kitelezettség,.
Az adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helvesbitésrol, torlésrol vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel. illetve amellyel a személyes adatot kézolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrdl (Rendelet 19. cikk)
g.Az adathordozhatosaghoz valo jog
A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra.hogy a rd vonatkozo.altala egy
Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt.széles kiirben hasznalt ,géppel



olvashaté formatumban megkapja.tovabba jogosult arra.hogy ezeket az adatokat egy masik
Adatkezelonek tovabbitsa anélkiil.hogy ezt akadalyoznd az az Adatkezelb,amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésre bocsatotta.(Rendelet 20.cikk)

h.tiltakozashoz vali jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helvzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kdzérdekil vagy az Adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezelo
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinck érvényesitéséhez sziikség.(Rendelet 21. cikk)
iL.Automatizilt dontéshozatal egvedi iigvekben ,beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulo dintés hatalya, amely ra nézve
joghatdssal jarna. vagy &t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.(Rendelet 22. cikk)
j-Korlatosasok

Az Adatkezelbre vagy adatfeldolgozora alkalmazanddé unios vagy tagéallami jogjogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkhen és a 34. cikkben foglalt. valamint a 12.22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kijtelezettségekkel tsszhangban.(Rendelet 23. cikk)

k. Az érintett tdjékoztatisa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkill tajékozlatja, az
érinttet az adatvédelmi incidensrdl.(Rendelet 34. cikk)

I. feliigyeleti hatosagnal tirténd panasztételhez vald jog (hatisdgi jogorvoslathoz vali
jog)

m. Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal (Nemzeti
Adatvédelmi és Informdacidszabadsag Hatosig (NAIH) 1025 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/ ¢.), ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozo személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet.(Rendelet 77.cikk)

n.A feliigyveleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog
o.Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigveleti
hatosag ra vonatkozo.jogilag kételezo erejii dontésével szemben,vagy ha a feliigyeleti
hatésag nem foglalkozik a panasszal.vagy harom honapon beliil nem tdjekoztatja az érintettet
a benyujtott panasszal kapesolatos eljarisi fejleményekrol vagy annak
eredményérdl.(Rendelet 78, cikk)

p. Az adatkezelivel vagy az adatfeldolgozival szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult. ha megitélése szerint a személves
adatainak, a rendeletnek nem megfeleld kezelése kivetkeziében megsertetick az e rendelet
szerinti jogait.(Rendelet 79. cikk)



’ ~ VIILFEJEZET . )
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTE[}JESZTESE, AZ ADATKEZELO
INTEZKEDESEI

11. (1)

Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil.de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétol
szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyulo kérelme
nyoman hozott intézkedésekrol.

(2)

Szilkség estén. figyelembe véve a kérelem Osszetetiséget €s a kérelmek szamat.ez a hatarido
tovabbi két honappal meghosszabbithat6. A hataridé meghosszabbitasarol az Adatkezel6 a
késedelem okainak megjelilésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil
tajekoztatja az érintettet.

(3)Ha az érintett elektronikus uton nyijtotta be a kérelmet.a tdjékoztatast lehetdség szerint
elektronikus uton kell megadni.kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman.késedelem
nélkill.de legkésGbb a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az
érintettet az intézkedés elmaraddsdnak okairdl,valamint arrél, hogy az €rintett panaszt
nyujthat be valamely feliigyeleti hatosagnal.és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5) Az Adatkezeld a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informéciokat és z érintett jogairdl szalo
tajékoztatast (Rendelet 15-22. és 2 cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett
kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilénosen ismétlodo jellege miatt — tilz6, az
Adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nyajtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltscgekre:

Megtagadhatja a kérelem alapjan térténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tilzo jellegének bizonyitdsa az Adatkezelt
terheli.

(6) Ha az Adatkezeldnek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyiijto természetes
személy kilétével kapesolatban, tovabbi.az érintett személyazonossagianak megerdsitéséhez
szitkséges informdaciok nyujtasat kérheti.

IX.FEJEZET )
ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

12.Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi adatkezelése vonatkozdsiban a személyes adatok biztonsaga
érdekében megteszi azokat a technikai ¢s szervezési intézkedéseket és kialakitani
azokat az eljardsi szabalvokat, amelyek a Rendelet és az Infotv..érvényre juttatasahoz
sziiksegesek.

(2) A Tarsasag az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megviltoztatds, sériilés, jogosulatlan nyilvanossigra hozatal vagy
az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3)A Térsasag a személyes adatokat bizalmas adatként kezeli. A munkavillaloknak a
személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi ktelezettséget ir elo.



(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tiizfallal védi. és virusvédelemmel latja el.

(5) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitogépes program
ltjan végzi, amely megfelel az adatbizionsag kévetelményeinek. A program biztositja.
hogy az adatokhoz csak célhoz kitotten, ellendrzitt kériilmények kozott csak azon
személyek férjenek hozzd, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre szitkségiink van.

o X.FEJEZET
A TAJEKOZTATO MEGISMERTETESE

13. § Intézkedések a Tajékoztatéo megismertetése érdekében

(1) A T4jékoztatot meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi munkavallalojaval
(foglalkoztatdjaval), és a munkavégzésre iranyulo szerzodésekben elo kell imi, hogy betartasa
és érvénvesitése minden munkavéllalé (foglalkoztatott) munkakori kotelezetisege. A
munkaszerzodési kikotés mintdja az Adatkezelési Szabdlyzat 9. szimi melléklete
tartalmazza.

(2) A tarsasdggal szerz6déses kapesolatba keriild vagy szerzodeses kapesolatban lévo
természetes személyek figyelmét fel kell hivni, hogy a Tdjékoztato hol talalhato meg, illetve
milyen rendelkezéseket tartalmaz,
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