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Jelen Szabalyzat a természetes személyek személyes adatainak a Téarsasag altal térténd
kezelésének (adatkezelési tevékenységének) szabalyait tartalmazza az Eurdpai Parlament €s a
Tanacs (EU) 2016. aprilis 27-i 2016/679 szami Rendeletének - a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet) —, valamint az informaciés énrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szolé
2011. évi CXII. térvényben foglaltaknak valé megfelelés céljabal.

A Szabalyzat megallapitasa és modositasa az Igazgatdsag hataskorébe tartozik.

Szorosad, 2018. majus 03.
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Mellékletek:

10.

14

12.

szamu melléklet: Adatkéré lap személyes adatok hozzajarulason alapuld
kezeléséhez

szamu melleklet: Adatkezelési tajékoztaté az érintett természetes személy
jogairél személyes adatai kezelése vonatkozasaban

szamu melléklet: Tajékoztatd a munkavallalo részére alkalmasséagi vizsgalaton
valo részvételrdl

szamu melléklet: Tajékoztatd a szerzbdés megkotésével kapcsolatos
személyes adatok kezelésérdl

szam( melléklet: Tajékoztatd a foldhaszonbérleti szerzédés megkotésével
kapcsolatos személyes adatok kezelésérdl

szamu melléklet: Téajékoztato jogi személy szerzddéses partnerek természetes
személy képviselSinek elérhetéségi adatai kezelésérdl

szamu melléklet: Tajékoztatd kameras megfigyelé rendszer alkalmazasarol

szamu melléklet: Titoktartdsi  nyilatkozat az  adatfeldolgozast  veégzd
vallalkozasok munkavallaléinak [(ha a munkaltatdé mas vallalkkozasnak vagy
maganszemélynek (pl. éstermeléknek) kdnyvelési szolgaltatast, stb. lat el]

szamu melléklet: A munkavallalé nyilatkozata az Adatkezelési Szabalyzat
megismerésérdl, alkalmazasardl és titoktartasi kotelezettség vallalasarol

szamu melléklet: Felugyel6 Bizottsagi (Ellenérz6  Bizottsag) tagjanak
nyilatkozata az adatkezelési szabdlyzat megismerésérol, alkalmazasardl, és

titoktartasi kotelezettség vallalasardl

szamu melléklet: Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

szamu melleklet Az adatfeldolgoz6 mas adatkezelé nevében végzett
adatkezelési tevékenységeinek nyilvantartasa (pl. 6stermelének végzett konyvelés
eseten)



~ L.FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Preambulum

A Téarsasag vallaljia, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfelel6 belsé szabalyok, technikai
és szervezési intézkedések meghozatalaval — gy végzi, hogy az megfelelien az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének - a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivll helyezéserdl (altalanos adatvedelmi
rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba az informaciés onrendelkezesi jogrol és az
informaciészabadsagrol  szolé  2011. évi CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)
rendelkezéseinek. ‘

2. § A Szabalyzat célja

Jelen Szabalyzat a Rendelet, és az Infotv. rendelkezésein alapul abbél célbdl, hogy tanusitsa,
hogy a Tarsasag megfelel a Rendelet személyes adatok kezelésére vonatkozo szabalyainak és

elveinek.
3. § A Szabalyzat hatalya

(1) A Szabalyzat hatalya a Tarsasaggal szerzédéses kapcsolatban all6, vagy szerzodéses
ajanlat soran kapcsolatba keriil6 természetes személyek (ide értve pl. a munkavallalokat, az
egyéni vallalkoz6t, egyéni céget, az éstermel6t, a természetes személy vevoket, eladokat,
szallitokat és egyéb természetes személy szerz8déses partnereket is) személyes adatainak a
Tarsasag altal torténd kezelésére terjed ki.

(2) A Szabalyzat hatalya kiterjed a Tarsasaggal kapcsolatban all6 jogi személyek természetes
személy képvisel&inek elérhetdségi adatainak a nyilvantartasara.

4. § Fogalom meghatarozasok és kiterjeszté szabalyok

(1) E Szabalyzat alkalmazasaban iranyad6 fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4. cikke
tartalmazza, melyekhez a jelen Szabalyzat egyes fejezeteiben kulon meghatarozasok is

szerepelhetnek.

(2) Az egyes fejezeteknél a személyes adatok cimzettjei: azok a személyek, akik a személyes
adatokat gy(ijthetik, megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik,

torélhetik, tovabbithatjak, stb..

(3) A Felugyeld Bizottsag, tagja ellenérzési tevékenységének ellatdsa soran jogosult a
Tarsasag altal kezelt személyes adatokat megismerni amennyiben a jelen Szabalyzat 10.
szamu mellékletét képezd titoktartasi nyilatkozatot alairta.

(4) Ha jogszabaly az adatok megérzésére a Szabalyzatban megszabott idétartamnal hosszabb
id6t allapit meg, akkor a jogszabalyban meghatarozott idétartam az iranyado.



Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzajarulason alapulé adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat személyes adatai
kezeléséhez az 1. szami melléklet szerinti adatkérd lapon kell kérni.

(2) Hozzajarulasnak minésiil az is, ha az érintett a Tarsasag altal igénybe vett honlapon bejeldli
azt a négyzetet, amelyben személyes adatainak kezeléséhez hozzajarul, valamint barmely
egyéb olyan nyilatkozat, amely egyértelmlien jelzi az érintett hozzajarulasat személyes
adatainak tervezett kezeléséhez. A hallgatas,a honlapon a Tarsasag altal az elére bejelolt
négyzet vagy a nem cselekvés nem min&sil hozzajarulasnak. '

(3) A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast
az 6sszes adatkezelési célra vonatkozéan meg kell adni.

(4) A Tarsasag nem kotheti a szerzédés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez vald hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem szilkségesek a szerzédés
teljesitéséhez.

(5) A hozzéjarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i modon kell lehetéve tenni, mint annak
megadasat.

(6) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerilt sor, az adatkezel a
felvett adatokat torvény eltérd rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kiilon hozzajarulas nélkil, valamint az érintett
hozzajarulasanak visszavonasat kévetben is kezelheti.

(7) (7) A Tarsasag a 2. szamu melléklet szerinti altalénos adatkezelési tajékoztatojat az
érintettek szamara kozzé teszi a MOSZ honlapjan. A tajékoztaté célja, hogy az
érintetteket az adatkezelés megkezdése el6tt és az adatkezelés tartama alatt
részletesen tajékoztassa az adataik kezelésével kapcsolatos minden Iényeges
koralményrsl és tényrél, igy -kulonosen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés
idétartamardl, arrél, hogy az érintett személyes adatait az adatkezel6 a Rendelet és az
Infotv. rendelkezései alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A

" tajékoztatas tartalmazza az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogait és a jogorvoslati
lehetéségeket. Az adatkezelés megkezdése elbtt a tajékoztato elérhetéségérdl az
érintetteket tajékoztatni kell.

(8)

6. § Jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapul6 adatkezelés

(9) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés az érintett hozzajarulasatol
fuggetlen, mivel az adatkezelést térvény (vagy mas jogszabaly) hatarozta meg. Az érintettel az
adatkezelés megkezdése elétt ez esetben kozolni kell, hogy az adatkezelés jogi kotelezettseg
teljesitésének jogcimén alapul, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdese elott
egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl,
igy killénésen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra
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jogosult személyérél, az adatkezelés idétartamardl, arrol, ha az érintett személyes adatait az
adatkezelé a ra vonatkozd jogi kételezettség alapjan kezeli, illetve arrol, hogy kik ismerhetik
meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira &s jogorvoslati lehetéségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tajekoztatas
megtérténhet az elébbi informacidkat tartalmazé jogszabalyi rendelkezésekre vald utalas pl.
honlapon valo nyilvanossagra hozatalaval is.

lll. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Jelen fejezetben munkavallalék: a Tarsasaggal munkaviszonyban &ll6 munkavallalok.
7. § Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol csak olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, illetve olyan
munkakéri alkalmassagi vizsgalatok (ideértve a munka alkalmassagi orvosi vizsgalatot is)
elvégzését lehet kémi, amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, és amelyek
munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsahoz és megsziintetéséhez szikségesek és a
munkavallaldé személyiségi jogait nem sértik.

(2) A Tarsasag jogszabalyi kotelezettség, illetve munkaltatéi jogos érdekeinek ervényesitése
(Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, fenntartasa vagy
megszlinése céljabdl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

nev,

. szliletési név,

. szliletési helye, ideje,

. anyja neve,

lakcime,

. dllampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimkartya széma,

14. bankszamlaszama (ha a fizetés bankszamlara valé atutalassal tortenik),

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba lépésének kezdd és befejezd idépontja,

17. munkakdre,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

19. 6néletrajz,

20. fényképe (ha ezt kérték pl. az 6néletrajzhoz),

21. a munkabérrel, a bérfizetéssel, és egyéb juttatasokkal kapcsolatos adatok,

22 a munkavallaldé munkabérébél jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandé tartozas, illetve ennek jogosultsagat igazolo okirat,
23. a munkavallalé munkajanak értékeléseét tartalmazo irat,

24. a munkaviszony megsz(inésének modja, az erre vonatkozo iratok,

25 erkolcsi bizonyitvany (ha a munkakorhoz szilkseges),

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozé iratok,

27. magannyugdij pénztari és 6nkéntes kolcsdnés biztosité pénztari tagsag esetén a péenztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szama,
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28. kulféldi munkavallald esetén (tlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezése és szama,

29 munkavallalot ért baleset jegyzokonyvében régzitett adatok;

30. sajat személygépkocsi hivatali célra térténé hasznélata esetén a geépjarmi forgalmi

rendszama
31. ha a munkakér ellataséhoz jogositvany szilkséges, a jogositvany szama és masolata.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a Tarsasag csak a Munka
Térvényksnyvében meghatarozott jog, vagy kételezettség teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetSje, a munkaltatéi jogkor gyakorloja. A
Tarsasag munkaiigyi feladatokat ellaté munkavéllaldi a HR munkatars, a bérszamfejtést és
konyvelést végzé munkatarsak és adatfeldolgozék kizérélag az adott feladat ellatasahoz
szilkséges személyes adatokat ismerhetik meg.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az 1-5, a 7-9., 16., 21-22., 27. a munkaviszony
megsz(inését kbvetd 50 év a tobbi adat tekintetében 3 év.
(6) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elétt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka

torvénykonyvén, a tarsadalombiztositasi-, adé- és nyugdijjogszabalyokon, és a munkaltatd
jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

(7) A munkaltaté a munkaszerzédés megkotésével egyidejlleg a jelen Szabalyzat 2. szamu
melléklete szerinti Tajékoztaté atadasaval tajékoztatja a munkavallalét személyes adatainak
kezelésérdl és a személyhez fiz6d6 jogairdl.

8. § Alkalmassagi vizsgalatokkal - ideértve a munkakéri alkalmassagi orvosi vizsgalatot
is - kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavéllalval csak olyan alkalmassagi vizsgalat végeztethetd el, amelyet jogszabaly,
vagy munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir elé, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé
szabdlyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése erdekeében szilkseges. A
vizsgalat elétt a munkavallalokat részletesen tajékoztatni kell tébbek kozott arrdl, hogy az
alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen
eszkézzel, modszerrel torténik, és miért kell. Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgalat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavéllalokat a jogszabaly cimérél és szamarol,
valamint a pontos jogszabalyhelyrél is. Az alkalmassagi vizsgalathoz kapcsolédé adatkezelési
tajékoztaté mintajat jelen Szabalyzat 3. szama melléklete tartalmazza.

(2) A kezelhetd személyes adatok kére: a munkakori, valamint az egészséglgyi alkalmassag
ténye, és az ehhez szikséges feltételek.

(3) Az adatkezelés jogalapja: jogszabaly (a Munka Torvénykdnyve, a munkakéri, szakmai,
illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezéseérdl sz6l6 33/1998.
(VI. 24.) NM rendelet) és a munkaltat6 jogos érdeke.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor
betdltése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a vizsgalat eredményét a
vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot-végz6 szakember ismerhetik meg. A munkaltatd
csak azt az informéci6t kaphatia meg, hogy a vizsgalt személy a munkara (adott munkakor
ellatasara) alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat

részleteit, illetve annak teljes dokumentacidjat azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.
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(6) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsz(inését kdvetd 3 év.

9. § Felvételre jelentkezé személyek adatainak kezelése

(1) A kezelhetd személyes adatok kére: a természetes személy neve, szlletési helye, ideje,
anyja neve, lakcime, képesitési adatok, az erre vonatkozé bizonyitvany-masolatok, fénykép,
telefonszam, e-mail cim, 6néletrajz, a benydijtott palyazat, a jelentkez6rél készitett munkaltatoi
értékelés (feliegyzés).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztott
személlyel munkaszerzédés megkotése. Az érintettet az elutasité dontés meghozatalat kovetd
15 napon belil tajékoztatni kell arrél, ha a munkaltatd nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasagnal munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult
vezeté vagy testillet, a munkatgyi, személyzeti feladatokat ellaté munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés,- palyazat elbiralasat kévetd 15
nap. A ki nem vélasztott jelentkezok személyes adatait a 16. napon torolni kell. Torolni kell
annak a jelentkezének az adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelml és Onkéntes hozzajarulasa alapjan
érizheti meg az (5) pontban foglalt hataridén tdl a palyazatokat, feltéve, ha azok
meg6rzésére a jogszabalyokkal o&sszhangban allo adatkezelési célja elérése érdekében
sziikség van. E hozzéjarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetben — a (2) bekezdésben foglalt
hatarid6ig - kell kérni a jelentkezOktol.

~ IV.FEJEZET ’
A RESZVENYESEK NYILVANTARTASA

10. § A részvényeseck személyes adatainak nyilvantartasa

(1) A részvényes alébbi személyes adatai kezelhetok:

1. néy,

2. sziiletési név,

3. sziiletési helye, ideje,

4. anyja neve,

5. lakcime,

6. addazonosito jele,

7. TAJ szama,

8. telefonszam,

9. e-mail cim,

10. személyi igazolvany szama,

11. lakcimkartya szama,

12. bankszamlaszama (ha barmely pénzbeli juttatas bankszamlara vald tutalassal t6rténik),
13. online azonositd (ha van) .

14. részvénykényvbe valé bejeqgyzés id6pontja és a tériés idépontja,

15. részvénysorozatonként a részvények darabszama, a részvényes tulajdoni részesedésériek
mértéke.
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(2)_A személyes adatok cimzettje: az ugyvezetd igazgatd. A Zrt. munkaugyi feladatokat ellatd
munkavallaléi, a bérszamfejtést és konyvelést végzé munkatarsak és adatfeldolgozok, valamint
a részvénykonyvet vezetd munkatars kizarélag az adott feladat ellatdsahoz sziikséges adatokat

ismerhetik meg.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az 1-7., 14-15., a részvényesi jogviszony
megsz(inését kévetd 5 év , a tobbi adat tekintetében 3 év.

(4) A Tarsasag jelen Szabalyzat 2. szami melléklete szerinti Tajékoztato atadasaval
tajékoztatja a részvényest személyes adatainak kezelésérdl és a személyhez fiz6d6 jogairol.

o V. FEJEZET
SZERZODESEKHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

11. § Szerz8déses kapcsolatban allé6 partnerek adatainak kezelése - bérbeaddk
(foldtulajdonosok, haszonélvezk) vevék, szallitok, stb. személyes adatainak

nyilvantartasa

(1) Az adatkezelés jogcime: szerzédéskotést megelézéen megteendd intézkedések, szerzddes
megkotése, teljesitése, megsziinése

@) Az érintettek koére: a vevoként, szallitoként, integracidban résztvevokent, fold
bérbeadodjaként, szolgaltatas igénybe vevéjeként, illetve a Téarsasaggal egyéb azleti
kapcsolatban &ll6 vagy (zleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben

meghatarozott adatait.

(3) A kezelt adatok kére: az érintett neve, szlletési neve, szlletési helye, ideje, anyja neve,
lakcime, ad6azonosité jele, adészama, vallalkozoi-, 6stermeldi igazolvany szama, személyi
igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime,
bankszamlaszama, vevészama (Ugyfélszama, rendelésszama),.

(4) A mezé- és erdégazdasagi foldek forgalmarol sz6l6 2013. évi CXXII. térvénnyel dsszefliggd
egyes rendelkezésekrél és atmeneti szabalyokrol szolo 2013. évi CCXII. térvényben (a
tovabbiakban: Fétv.), valamint a féldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairdl sz0lo
356/2007. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglalt kotelezetiség teljesitese érdekében a
termé&foldet bérbe add foldtulajdonos (haszonélvezo) esetében a kezelt adatok kore:

a) természetes személy szerz6do fél

aa) természetes személyazonositd adatait (szerz6dott termeszetes személy neve, el6z6
neve, szilletési helye, ideje, anyja neve),

ab) személyi azonositéjat a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
sz616 torvény hatélya alé tartozé természetes személyek esetében,

ac) a személyi azonositoval nem rendelkez6 szemely esetében a Fétv. 2/A. §-ban
meghatérozott belsé egyedi azonositdé szamot, feltéve, ha arrol tajékoztatast kapott,

ad) allampolgarsagat,

ae) lakcimét;

b) a gazdalkodo szervezet szerz6dé fél esetében

ba) a vezeté tisztségviseld vagy cégvezetd csaladi s utdnevét, lakcimét, illetve a térvényes
képviseld csaladi és uténevet, tisztséget,



bb) a részérdl eljaré meghatalmazott természetes személy csaladi és utonevét, lakcimeét,

c) Ha a szerzé természetes személy tagja a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és
Vidékfejlesztési Kamaranak akkor a tagsagi azonosito szamat is tartalmaznia kell a
szerz6désnek, amelyet a Tarsasag nyilvan tart.

d) A bérlet targyat képez6 féld helyrajzi szama.

A személyes adatok cimzettjeii a Tarsasag foldhaszonbérleti szerz6déseket nyilvantartd
dolgozdi, a konyvelési, adozasi feladatokat ellatd munkavallaléi, és adatfeldolgozoéi €s a
Tarsasag vezetoje

(1) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a szerzédés megszinését kovetd 7 év. Ha a
foldhaszonbérleti szerzédést a hatésag nem hagyja jova, gy a jovahagyas megtagadasat
kévetd 30 nap, kivéve, ha a jovahagyas megtagadasa miatt peres eljaras indul. Ebben az
esetben a per jogerds befejezését kdvetd 30 nap.

(2) Az adatkezelés jogalapja: a mezé- és erdégazdasagi foldek forgalmardl sz6l6 2013. évi
CXXII. térvénnyel 6sszefiiggd egyes rendelkezésekrél és atmeneti szabalyokrol sz616 2013.
évi CCXII. torvény (a tovabbiakban: Fétv.) 13. és 48. paragrafusdban, a féldhasznalati
nyilvantartas részletes szabdlyairl szolé 356/2007. (XIl. 23.) Korm. rendeletben, az
adojogszabalyokban és a tamogatasi jogszabalyban (pl. 2007. XVII. tv.) foglalt
kotelezettségeknek valé megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskétest
megel6zéen megteendd intézkedések (szerzédés megkotése), [szerz6dés-modositas
esetén: szerzddés teljesitése] jogcimen alapul.

(3) Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elbtt kozoini kell, hogy az adatkezelés a
Fétv. torvényben,- a foldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairol sz6l6 356/2007. (XIL.
23.) Korm. rendeletben, az addjogszabalyokban és a tdmogatasi jogszabalyban (pl. 2007.
XVII. tv.) foglaltaknak vald megfelelés, tovabba szerzédéskotesi szandék, illetve szerz6dés
teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas megtérténhet magaban a szerzédésben, illetve
az annak mellékletét képezd tajékoztatbban vagy a honlapon kozzétett adatkezelési
tajekoztatéban is

(4) Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozd (pl. konyveld iroda, stb.) részére torténd
atadasarol tajékoztatni kell,

(5) - A természetes személlyel kotott szerz8déshez kapcsolodd adatkezelési kikotés szdveget
jelen Szabalyzat 4. szdmd melléklete - a foldhaszonbérleti szerzodéshez kapcsolodd
adatkezelési kikotés szovegét jelen Szabalyzat 5. szamu melléklete tartalmazza.

12. § Jogi személy partnerek természetes személy képviselSinek személyes adatai

(1) A kezelhet6 személyes adatok kére: a természetes személy neve, cime, telefonszama,
e-mail cime,

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével szerzédés
megkétése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a Tarsasag jogos érdeke.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriéi: a Tarsasag szerzédeést
kéts (nyilvantartd), valamint a konyvelési feladatokat ellaté munkavallaloi.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képviseléi minéségének fennallasat kovetd 5 év. Ha jogszabaly (pl. adotorvény, stb.) ennél
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hosszabb idét allapit meg a szerzédések nyilvantartasara, illetve tarolasara, akkor e
jogszabalyokban meghatarozott idétartam.

(6) Az adatfelvételi tajékoztatd lap mintdjat jelen Szabdlyzat 6. szami melléklete
tartalmazza. Ezen tajékoztatét az ugyféllel, vevével, szdllitbval kapcsolatban allé
munkavallalonak ismertetnie kell az érintett személlyel. A nyilatkozatot az adatkezelés

idétartamaig meg kell 6rizni.

) VL. FEJEZET |
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

13. § Adatkezelés az adé- és szamviteli kotelezettségek, a foldhasznalattal kapcsolatos
adatszolgaltatas (foldhasznalati nyilvantartasba torténd bejegyzés) teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag kezeli a vevéként, szallitdkent, integracioban résztvevokent, fold
bérbeaddjaként, szolgaltatas igénybe vevéjeként, illetve vele egyeb Uzleti kapcsolatban allé
vagy Uzleti kapcsolatba épd természetes személyek térvényben meghatarozott adatait.

(2) A kezelheté6 személyes adatok kore: a természetes személy természetes
személyazonosité adatai: név (el6z6 név) sziletési hely, id6, anyja neve, lakcime, addszama és
adoazonosité szama vallalkozdi igazolvany szama, Ostermeldi igazolvany szama.
Féldhaszonbérlet esetén fentieken til a bérbeadd: allampolgérsaga, a Magyar Agrar-,
Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamarai tagsagi azonositd szama, a beérleti szerzbdés
targyat képezé ingatlan(ok) helyrajzi szama.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az addjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adérol sz6lo
2017. évi CXXVII. térvény, a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. torveny, az
adézas rendjérdl szolé 2017. évi CL. torvény, a mez6- és erddgazdasagi foldek forgalmarol
sz6l6 2013. évi CXXII. tv. és a Fétv. (2013. évi CCXIl. tv.), foglalt kotelezettségeknek vald
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskoteést megel6zéen megteendd
intézkedések (szerzédés megkétése), szerzédés-modositas esetén: szerzbdés fteljesitése)
jogcimen alapul.

(4) A személyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a Tarsasag
szerz6dés megkotésével - nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat-, tovabba a konyvelési,-
addzasi feladatokat ellaté munkavallaloi és a Tarsasag vezetoje.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzédés megszlinését kovetd 7
év.

14. § Kifizet6i adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimen, torvényben (jogszabalyban) el6irt
add- és jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabol kezeli azon érintettek —
munkavallalok, , foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban részesulék és szerzédeses kapcsolatban
allok — adétorvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizet6i (az adozas rendjérdl szolé
2017. évi CL. térvény (Art. 7.§ 31.) kapcsolatban all.

(2) A kezelt adatok kore: a természetes szemely természetes személyazonosit6é adatai: név
(el6z8 név) sziletési hely, id6, anyja neve, lakcime, addszama és adodazonositd szama,
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tarsadalombiztositasi azonositd jele (TAJ szém), ha az érintett nyugdijas, a nyugdijas
torzsszama. Amennyiben az adétorvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasag
kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./)
tagsagra vonatkozd adatait az ad6- és jarulékkotelezettségek teliésitése (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi tgyintézés) céljabdl.

(3) Az adatkezelés jogcime: az adéjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adérél szo6lo
2017. évi CXXVIL. torvény, a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIIL. torvény, az
adozas rendjérdl szolé 2017. évi CL. torvény), a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérél szoldo 1997. évi LXXX.
térvényben foglalt kételezettségeknek valé megfelelés, illetve azok teljesitése.

4) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot ad6 jogviszony megsziinéset
kovetd 7 év.

(5) A személyes adatok cimzettieii a Tarsasag adézasi-, bérszamfejtesi-,
tarsadalombiztositasi- (kifizetéi), konyveldi feladatait ellatd munkavallaloi.

15. § Adatkezelés a pénzmosis elleni kételezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teliesitése jogcimen, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megelézése és megakadalyozasa céljabdl kezeli tgyfelei, ezek kepviseldi, és a
tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadalyozasarél szolo 2017. évi LIll. torvényben (Pmt.) meghatarozott adatait:
a) természetes  személy: csaladi  és uténevét, b) szilletési csaladi és  utonevet,
c) dllampolgarsagat, d) sziiletési helyét, idejet, e) anyja szlletési nevét, ) lakcimét, ennek
hianyaban tartézkodasi helyét, g) azonosité okmanyanak tipusat es szamat; lakcimet igazold
hatésagi igazolvanya szamat, a bemutatott okiratok masolatat.

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag szerzddéskotéssel kapcsolatos feladatokat
ellaté munkavallaloi, a Tarsasag vezetéje és a Tarsasag Pmt. szerinti kijelolt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat megsziinésétdl, illetve az
tigyleti megbizas teljesitésétél szamitott 7 ev. (Pmt. 56.§(2))

, ’ VIl FEJEZET : ’
KAMERAS MEGFIGYELESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

16. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag a székhelyén, telephelyén, az uigyfélfogadasra nyitva allé helyiségeiben az
emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az Uzleti titok vedelme és a vagyonvédelem
céliabol  elektronikus megfigyel6rendszert alkalmaz, amely kép-, hang-, vagy kép- és
hangrogzitést is lehetévé tesz, ez alapjan személyes adatnak tekinthet6 az érintett magatartasa

is, amit a kamera rogzit.

(2)  Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése, és az érintett
hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyelérendszer adott terlileten torténd alkalmazasardl jél lathato helyen,
j6l olvashatéan, a terilleten megjelenni kivané harmadik személyek téjékozodasat eldseqité
madon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. Ha tobb kamera van a Tarsasagnal,
kameranként kell tajékoztatni az érintetteket. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az elektronikai
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vagyonvédelmi rendszer éltal folytatott megfigyelés tényére, valamint a rendszer altal rogzitett,
személyes adatokat tartalmazo kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljara, az
adatkezelés jogalapjara, a felvétel tarolasanak helyére, a tarolas id6tartamara, a rendszert
alkalmaz6 (lizemeltetd) személyére, az adatok megismerésére jogosult személyek korére,
tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésik rendjére. A tajékoztatas mintat jelen Szabalyzat
7. szami Melléklete tartalmazza.

(4) A megfigyelt teriiletre belépd harmadik személyekrdl (igyfelek, latogatok, vendégek) kép és
hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithet6 és kezelhetd.

A hozzajarulas rautalé magatartassal is megadhat6. Rautalé magatartas kiléndsen, ha az ott
tartozkodd természetes személy a megfigyelt teriletre az oda kihelyezett elektronikus
megfigyelé-rendszer alkalmazésardl tajékoztato jelzés, ismertetés ellenére a tertletre bemegy.

Munkavallalok esetén az adatkezelés jogcime: a munkaltatd jogos éreke.

(5) A rogzitett felvételek felnasznalas hianyaban maximum 3 (harom) munkanapig 6rizhetok
meg. Felhasznalasnak az minésil, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt,
valamint mas személyes adatot birésagi vagy hatosagi eljarasban bizonyitékként kivanjak
felhasznalni.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel adatanak
régzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel régzitésétél szamitott harom
munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekének igazolaséval kérheti, hogy az adatot annak
kezeldje ne semmisitse meg, illetve ne torélje.

(7) Nem lehet elektronikus megfigyelérendszert alkalmazni olyan helyisegben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kilondésen az Gltézékben, zuhanyzokban, az

illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartozé vérdban, tovabba az
olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakézi sziinetének eltltése céljabdl lett

kijelélve.

(8) Munkaidén kivill vagy munkasziineti napokon a munkahely teljes teriilete megfigyelhetd.

(9) Az elektronikus megfigyelérendszerrel régzitett adatok cimzettjei (a felvétel megtekintésére
jogosult): a jogsértések feltarasa és a rendszer mlkodésének ellendrzes celjabdl a kezeld
személyzet, a munkaltaté vezetéje, tovabba a megfigyelt tertilet munkahelyi vezetdje.

17. § GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatoi jogos érdek, célja:
munkaszervezés, logisztika, munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellentrzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmi rendszama, (az erdgep, munkagép azonositdja) a megtett
utvonal, tavolsag, gépjarmiihasznalat (erégép- munkagép hasznalat) idétartama.

(3) Az ellenérzés csak a munkaltaté gépjarmlvének (erégepének, munkagépének)
ellen6rzésére terjedhet ki.

18. § Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Beléptetd rendszer (nem elektronikus) mikédtetése esetén tajékoztatast kell elhelyezni az
adatkezeld személyérdl és az adatok kezelésének maédjarol.
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(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes szemely neve, lakcime, gépkocsi
rendszama, belépés-, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerzédes teljesitése,
munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellendrzese.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetS, adatfeldolgozdkent a Tarsasag vagyonvédelmi
megbizottjanak foglalkoztatottjai.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: 6 hdnap

VIIl. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

19. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok biztonsaga
érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani
azokat az eljarasi szabélyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv., érvényre juttatasahoz

sziikségesek.

(2) A Tarsasag az adatokat megfelelé intézkedésekkel vedi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérliles, jogosulatian nyilvanossagra hozatal vagy
az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatkent kezeli. A munkavallaléknak a
személyes adatok kezelésére vonatkozéan titoktartasi kotelezettséget ir eld, amelyre a 9.
szam melléklet szerinti nyilatkozatot kell alkalmazni. A személyes adatokhoz valé hozzaférest
a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tizfallal vedi, és virusvédelemmel latja el.

(5) A Téarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitbgépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsadg kovetelmenyeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kététten, ellendrzott koriilmények kozott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre szikséguk van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezel6 és az adatfeldolgozo
tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek 4ltali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetéségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetéségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki
vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek izemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és
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f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellepd hibakrol jelentes keszaljon.

(7) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus aton
folytatott bejové és kimené kommunikéacio ellendrzéserdl.

(8) A folyamatban levd munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékes
tigyintézok férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkatigyi és a Tarsasaggal szerzédéses
kapcsolatban all6 maganszemélyek személyes adatait tartalmazo iratait biztonsagosan elzarva
kell tartani és gondoskodni kell arrél, hogy e helyiségek (szekrények) kulcsaihoz csak az arra
jogosult juthasson hozza.

’ , IX. FEJEZET = ’
A TARSASAG ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE

20. § Adatfeldolgozé tevékenységek
A Tarsasag az alabbi tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:

a.) Az integracioban résztvevé maganszemélyek adoézasaval, tarsadalombiztositasi
jogviszonyaival, tamogatas igénylésével kapcsolatos személyes adatai.

Jelen fejezetben:
adatfeldolgozé: a Tarsasag
megbizé: azok a maganszemélyek, akiknek megbizésa alapjan a Tarsasag az a.) pontban

foglalt tevékenységet ellatja

a.) Adatfeldolgozéi garancianyujtas

(1) A Tarsasag adatfeldolgozoként garantalja — killondsen a szakértelem, a megbizhatésag és
az eréforrasok tekintetében — hogy a Rendelet kdvetelményeinek teljesiilését biztosito technikai
és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés biztonsagat is.

(2) Az Adatfeldolgozé tevékenysége sorén biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz vald

hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi
kotelezettség hatdlya alatt egyébként nem allnak — az altaluk megismert személyes adatok
vonatkozasaban titoktartasi kotelezettséget vallaljanak. Az alkalmazandé Titoktartasi

nyilatkozatot jelen Szabalyzat 8. szamu Melléklete tartalmazza.

(3) A Tarsasdg megfeleld hardver és szoftver eszkozokkel rendelkezik, az adatkezelés
jogszerliségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas miszaki- és
szervezési intézkedések végrehajtasara kételezettseget vallal.

(4) A Tarsasag az dllami szervekkel vald elektronikus kapcsolattartas jogi- és technikai
feltételeivel rendelkezik.

(5) A Tarsasag vallalja, hogy a megbizé rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot,
amely az adatfeldolgozd igénybevételére vonatkozé jogi rendelkezéseknek valé megfelelés
igazolasahoz szilkséges.

- b.) A megbizé kotelezettségei és jogai
(1) A Megbizé jogosult ellenérizni Adatfeldolgozonél a szerzédés szerinti adatbiztonsagi
vallalasok meglétét, illetve végrehajtasat. ‘
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(2) Az Adatkezelé kotelezettsége, hogy az érintett természetes szemeélyeket az
adatfeldolgozasrol tajékoztassa, ha jogszabaly elbirja, hozzajarulasukat beszerezze.

c.) Az adatfeldolgozo kotelezettségei és jogai

(1)  Utasitasi jog: Az Adatfeldolgozd tevékenysége soran kizardlag a Megbizé irasbeli
utasitasa alapjan jar el.

(2) Titoktartas: Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett
személyes adatokhoz val6 hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulo
megfeleld titoktartasi kitelezettség hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk megismert
személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kételezettséget vallaljanak.

(3) Adatbiztonsag: Az Adatfeldolgozd az adatkezelés jellege, korllményei es céljai,
valamint a természetes személyek jogai figyelembevételével megfelelé technikai és szervezeési
intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld szintl
adatbiztonsagot garantalja. Az Adatfeldolgoz6 intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az
iranyitasa alatt eljar6, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé természetes
személyek kizarolag az adatkezeld utasitasanak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat,
kivéve, ha az ettél valo eltérésre uniés vagy tagallami jog kotelezi 6ket. Az Adatfeldolgozo
gondoskodik arrél, hogy a tarolt adatokhoz bels6 rendszeren keresztul vagy kozvetlen
hozzaférés dtjan kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizarolag az adatkezelés céljaval
osszefuggésben férjenek hozza. Az Adatfeldolgozé gondoskodik a felhasznalt eszkdzok
szukséges, rendszeres karbantartasarol, fejlesztéserdl. Az adatokat tarolo eszkozt megfeleld
fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el, és gondoskodik annak fizikai védelmérdl
is. Adatfeldolgozd a szerzédésben meghatarozott feladatok ellatasa érdekében megfeleld
ismerettel és gyakorlattal rendelkez6 személyeket koteles igénybe venni. Kételes tovabbé
gondoskodni az &ltala igénybe vett személyek felkészitésérdl a betartandd adatvedelmi
jogszabalyi rendelkezések, a jelen szerzédésben foglalt kotelezettségek, valamint az
adatfelvétel célja és médja tekintetében.

(4) Tovabbi adatfeldolgozo igénybevétele:

Az Adatfeldolgozé tovabbi adatfeldolgozét csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatarozott
feltételek teljesitése mellett vesz igénybe. Ehhez az is szlkséges, hogy a Megbizd teljes
bizonyité ereji maganokiratban felhatalmazast adjon az Adatfeldolgozonak, hogy tovabbi
adatfeldolgozét (alvallalkozot) vehet igénybe. Az Adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozo
igénybe vételét megel6zden tajékoztatia a Megbizét a tovabbi adatfeldolgozo személyérdl,
valamint a tovabbi adatfeldolgozé altal végzendd tervezett feladatokrol. Ha a Megbizd e
tajékoztatas alapjan a tovabbi adatfeldolgoz6 igénybe vetelével szemben kifogast emel, a
tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére az adatfeldolgozé kizardlag a kifogasban megjelolt
feltételek teljesitése esetén jogosult. Ha az adatfeldolgoz6 a Megbizo nevében végzett konkrét
adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozé szolgaltatasait is igénybe veszi, erre
koteles irasba foglalt szerzédést kotni, és abban a tovabbi adatfeldolgozdra is ugyanazokat az
adatvédelmi kotelezettségeket eldirni, mint amelyek a Megbizo és az adatfeldolgozé kozott
l6trejott szerzédésben szerepelnek. A tovabbi adatfeldolgozonak megfelelé garanciakat kell
nydjtania a megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara, és ezaltal
biztositania kell, hogy az adatkezelés megfelelien e rendelet kdvetelményeinek. Ha a tovabbi
adatfeldolgozd nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t igénybe vevo adatfeldolgoz6
telies felelésséggel tartozik a Megbizo felé a tovabbi adatfeldolgozo kotelezettségeinek a
teljesitéséert.

Egyittm{ikodés a Megbizoval:
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 X.FEJEZET ,
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

21. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
médon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztéset,
megvaltoztatasat, jogosulatlan koézlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) Incidens példaul: az olyan laptop elvesztése, amelyen személyes adatok vannak, a
személyes adatok nem biztonsagos tarolasa; adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ugyfel- es
vevo- partnerlistak illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok.

22. § Adatvédelmi incidensek kezelése, orvoslasa

(1)  Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozo jogi eléirasok betartasa a
Tarsasag vezetdjének feladata.
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(2) Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket,
és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a tarsasag ellenérzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatasa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenitk kell a arsasag vezetdjet.

(4) A Tarsasdg munkavéllaloi kotelesek jelenteni a Tarsasag vezetdjenek, vagy a
munkaltatoi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalo eseményt észlelnek.

(5)  Adatvédelmi incidens bejelentheté a Tarsasag kozponti e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerz6dé partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgald

eseményeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetbje — az adatok biztonsagaért
felels dolgozé bevonaséval — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran
azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valddi incidensrdl, vagy téves riasztasrol van
sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

az incidens bekdvetkezésének idépontjat és helyét,

az incidens leirasat, korilményeit, hatasait,

az incidens soran jogosulatlanul megismert adatok korét, szamat,

az incidenssel érintett személyek korét,

az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

a kar megeldzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.
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(7)  Adatvédelmi incidens bekovetkezése eseten az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni és el kell killoniteni és gondoskodni kell az incidens bekévetkezését
alatamaszté bizonyitékok begyijtésérdl és megoérzésérél. Ezt kovetben lehet megkezdeni a
karok helyredllitasat és a jogszerl milkédés visszaallitasat.

23. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
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(1)

(2)

Az adatvédelmi incidensekrél nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

az érintett személyes adatok korét,

az adatvédelmi incidenssel érintettek kérét és szamat,

az adatvédelmi incidens idépontjat,

az adatvédelmi incidens kériilményeit, hatasait,

az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

az adatkezelést eliré jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.
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A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg

kell 6rizni.

24,

) XI. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

§ Tajékoztatas az érintett jogairél

E Fejezet alkalmazasaban érintett: mindazon természetes személyek, akiknek az adatait a
Tarsasag, mint adatkezelé kezeli

a. Elézetes tajékozdédashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel dsszefiiggb tényekrél és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megelézéen tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

b. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezeles folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodo
informaciokhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

c. A helyesbitéshez vald jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil

helyesbitse a ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészité nyilatkozat Gtjan térténd — kiegészitését. (Rendelet 16. cikk).

d. A térléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan keésedelem nélkil térélje
a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezelé pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolie, ha a Rendeltben
meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

e. Adatkezelés korlatozasahoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést ha a

rendeltben meghatarozott feltételek teljestilnek. (Rendelet 18. cikk)

f. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy térléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség
Az Adatkezelé minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitesrdl, torlésrol vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kézolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére
az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrél. (Rendelet 19. cikk)
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g. Az adathordozhatésaghoz valo jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy
Adatkezelé rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt,
géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

h. A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kézérdek( vagy az Adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz szilkkséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezel6
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szilkség. (Rendelet 21. cikk)

i. Automatizalt déntéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast’

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatélya, amely ra nezve
joghatassal jarna vagy &t hasonloképpen jelentés mértékben érintené. (Rendelet 22. cikk)

j- Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozoéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kételezettségekkel 6sszhangban (Rendelet 23. cikk).

k. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl ,

Ha az adatvédelmi incidens val6sziniisithetéen magas kockazattal jar a termeszetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél. (Rendelet 34. cikk)

I. A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz
valo jog)

m. Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feligyeleti hatésagnal (Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésag (NAIH) 1025 Budapest, Szilagyi Erzsebet
fasor 22/c.), ha az érintett megitélése szerint a ré vonatkoz6 személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk) '

n. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

0. Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdésagi jogorvoslatra a
felugyeleti hatosag ra vonatkozo, jogilag kételezé erejli dontésével szemben, vagy ha a
feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hoénapon belal nem
tajékoztatja az érintettet a benyuijtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy
annak eredményérél. (Rendelet 78. cikk)

p. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz val6 jog

q. Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

18



) _ XIl. FEJEZET _ ,
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELG INTEZKEDESEI

25. § Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Tarsasag, mint adatkezel6 késedelem nélkil, de legkesdbb a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy hénapon belil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlaséra iranyuld kérelme
nyoman hozott intézkedésekrol.

(2) Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hataridé tovabbi két hénappal meghosszabbithaté. A hatarid6 meghosszabbitasarol az
Adatkezeld a késedelem okainak megjellésével a kérelem kézhezvételétél szamitott egy
hénapon belil irasban (ideértve az e-mailt is, ha a kérelem e-mailen érkezett) tajékoztatja az
erintettet.

(4) Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nelkdl,
de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott harminc napon belill tajékoztatja az érintettet
az intézkedés elmaradasanak okairél, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyljthat be a
felugyeleti hatésagnal (NAIH), és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

(5) A Tarsasag, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az
érintett jogairdl szolé tajékoztatast (Rendelet 15-22. és 34. cikk) és intézkedest dijmentesen
biztositia. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kilénosen annak
ismétléds jellege miatt — tulzé, az Adatkezelé megtagadhatja a kérelem alapjan torténd

intézkedést.
A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitasa a Tarsasagot terheli

Xl FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

26. § A Szabalyzat megallapitasa és médositasa

A Szabalyzat megallapitasara és modositasara az Igazgatésag jogosult.

27. § Intézkedések a Szabalyzat megismertetése érdekében

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi munkavallaléjaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerzédésekben eld kell irni, hogy betartasa

és érvényesitése minden munkavallalo (foglalkoztatott) munkakori kotelezetisége. A
munkaszerzédési kikotés mintajat jelen Szabalyzat 9. szama melléklete tartalmazza.

Szorosad, 2018. majus 03.
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